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МОНИТОРИНГ

Въпроси за финална дискусия с обучаемите
1. Как бихте оценили цялостния процес на смесен менторинг по въпросите на заетостта?

2. Осъществиха ли се вашите очаквания от процеса на смесен менторинг по въпросите на заетостта?

3. Каква беше ситуацията преди започване на процесът на смесен менторинг по въпросите на заетостта?
4. Успяхте ли даостигнете целите си?

5. Как бихте оценили текущата ситуация след завършване на процеса на смесен менторинг по въпросите на заетостта?
6. Доволен ли те от постиженията си?

7. Ако имате възможност да започнате отначало, бихте ли променили нещо?
8. Смятате ли, че бихте могли да постигнете повече?

9. Беше ли процесът на смесен менторинг по въпросите на заетостта организиран добре?

10. Бяха ли добри комуникациите между ментор и обучаеми?

11. Какви са плановете ви за бъдещето:

a. Ще продължите ли  да търсите работа?

b. Ще обмислите ли възможността да бъдете по активен участник в обществото?

c. Ще обмислите ли възможността да започнете свой собствен бизнес?
12. Планирате ли да се срещата с ментора и другите обучаеми и за в бъдеще?

13. Бихте ли желали да бъдете ментор в бъдеще?
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